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当社は、国連が提唱する持続可能な開発⽬標（SDGs）に
賛同し、持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

 事業を通じた社会への貢献、価値創造
• 様々な視点で時代のニーズをとらえ、商品包装のデザイン企画から包装⼯
程の合理化に⾄るまで、企画⼒や創造⼒を発揮して提案を⾏い、社会に
貢献します。
【具体的な取り組み】
• 機能性ラベル・環境調和型商品・セキュリティ関連商品・電⼦タグ商材の開発・
販売

• 包装⽤省⼒機器の開発・販売
• 顧客満⾜度の向上
• 得意先の海外拠点への商品・サービスの提供

 持続可能な地球環境への貢献
• サステナブルな社会の構築に向けて環境問題に積極的に関わり、⼈や地
球にやさしい包装を追求します。
【具体的な取り組み】
• ISO14001の⾼い⽔準での⽬標達成
• 関連⼯場を含めた脱炭素への取り組み推進

 事業基盤の強化
• これまでの歴史の中で築いてきた多くの有⼒な仕⼊先やメーカーと協業し
ながら、社員とともに成⻑し、社会とお客様に貢献するための事業基盤強
化に努めます。
【具体的な取り組み】
• ⼈材育成による労働⽣産性向上
• バリューチェーンに関するBCPの推進
• ペーパレス化、DXの推進

 ガバナンスの強化
• 社会的良識にもとづいて、顧客・社員・株主に利益をもたらすことができる
活⼒溢れる⾃⼒更新の組織体を、維持できるよう努めます。
【具体的な取り組み】
• CSRの推進
• 情報管理ルールの確⽴とバックアップ体制構築
• クレーム削減と品質向上


